
  

Newsletter No. 2 

ENGAGE lavori in corso… 
I progressi realizzati sono: 
 Aggregazione di gruppi locali in ogni 

paese partner. 
 Realizzazione della ricerca, desk e sul 

campo, per l’analisi dei fabbisogni 
 Definizione del contesto e del 

programma formativo. 
 Progettazione del prototipo dei materiali 

didattici online per l’integrazione. 
 
Nei sei paesi europei, partner di ENGAGE, 
abbiamo realizzato queste attività con la 
partecipazione delle beneficiarie finali, le 
donne migranti, tra il personale di progetto 
e le aspiranti Leader per l’integrazione. 
Per l’identificazione delle aspiranti leader 
per l’integrazione sono stati realizzati 
diversi incontri con i gruppi locali per 
analizzare insieme l’appropriatezza del 
programma formativo. 
Questo è stato un ottimo stimolo per 
approfondire gli argomenti chiave ritenuti 
più importanti per loro, al fine di affrontare 
meglio il complesso processo di integrazione 

in un nuovo paese e una nuova cultura. 

Il 2° Incontro di partenariato… 

 

Si è svolto a Vienna (AT), il 17 e18 di 
aprile 2018, il secondo incontro del 
partenariato, stabilendo: 

 La validazione del quadro 
generale per il Programma 
formativo. 

 La struttura del Manuale di 
apprendimento, con 
l’articolazione delle 6 Unità 
identificate. 

 Il formato e i contenuti dei 
materiali didattici online 
(OER) per le Leader di 
integrazione. 

 La proposta di formazione in 
servizio transnazionale per 

agenti moltiplicatori. 

 
1. Lo sviluppo di un programma di formazione rivolto alle donne migranti quali leader di 

integrazione 
2. La realizzazione di una cassetta degli attrezzi digitale con i materiali didattici per 

l'integrazione 
3. La progettazione e l'attuazione di una formazione in servizio per educatori/formatori 

degli adulti e per i lavoratori impegnati con i migranti 
4. Un portale di e-learning dedicato 
5. Un documento politico, con l’evidenza delle lezioni apprese dal consorzio del progetto 

ENGAGE 

Cosa vogliamo raggiungere con ENGAGE … 



 

Project Number: 2017-1-FR01-KA2040-057126 

 

Alcuni spunti… 
 
 Con l’attività di ricerca sul campo abbiamo coinvolto 
39 persone nei Gruppi Locali, e sono stati selezionati 
6 ambiti di argomenti chiave per la nostra proposta 
formativa, che sono: 
 

1. Capacità interpersonali 
2. Comunicazione assertiva 
3. Valori e identità culturale 
4. Empowerment di comunità 
5. Coinvolgimento civico 
6. Leadership 
 

Se vuoi saperne di più sui Risultati 
dell’Apprendimento, visita il nostro sito! 

 

 

Prossimamente… 

 Progettazione del Manuale di 
Apprendimento e dei materiali. 

 Sviluppo e test dei materiali 
didattici online aperti (OER). 

 Pilota con le utenti finali del 
Programma formativo e delle 
risorse didattiche online. 

 Preparazione del Programma di 

Formazione in Servizio. 

Resta connessa/o con ENGAGE… 
Se desideri far parte dei gruppi di lavoro locali che saranno costituiti in ciascun paese 
partner per lo sviluppo del progetto, per favore, contatta il partner nel tuo paese o il 

coordinatore del progetto per ulteriori informazioni. 
 

Se sei un formatore/educatore degli adulti oppure se lavori con organizzazioni che 
supportano i migranti e se sei interessata/o a sviluppare e/o erogare il corso di 

formazione ENGAGE a donne migranti, per favore, contatta il partner nel tuo paese. 
 

Se sei una donna migrante e sei interessata ad essere una leader dell'integrazione nella 
tua comunità e vuoi partecipare alle attività di formazione previste da ENGAGE, per 

favore, contatta il partner nel tuo paese. 
 

Chi sono i partner di ENGAGE … 
Il consorzio di ENGAGE comprende 6 partner coordinati da Sud Concept (Francia) in partenariato 
con Speha Fresia in Italia; BEST in Austria; DANTE in Croazia; CARDET a Cipro e FIPL in Irlanda. 
 

Per saperne di più 

www.engageproject.eu oppure seguici su Facebook @engaproject.eu  

http://www.engageproject.eu/
mailto:facebook@engageproject.eu

